









肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
财政专项资金绩效目


1.2024年乡镇公共设施管护费（追加资金）
基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2024年乡镇公共设施管理费（追加资金）

	项目名称
	2024年乡镇公共设施管理费（追加资金）
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	1 一般

	热点分类
	003002 保运转
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	350000

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	指标反写项目

	政策依据
	根据肃财发〔2023〕248号文件精神祁丰藏族乡人民政府追加预算2024年乡镇公共设施管理费（资金资金）用于安全应急、救灾、安全监管、乡镇社区、敬老院、公寓楼、路灯、供暖、供水、环卫、绿化、交管等基础公共设施管理、维护正常使用的资金。

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	标准
	标准模板
	暂定标准
	定额
	0
	1
	1
	35.00
	35.00
	35.00
	35.00
	2024年乡镇公共设施管理费（追加资金）


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	35.00
	35.00
	35.00

	2025
	0.00
	35.00
	35.00


项目绩效目标
	项目绩效目标
	保障项目顺利进行


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	指标1
	定性
	20
	
	
	

	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	指标2
	定性
	20
	
	
	

	
	质量指标
	指标3
	定性
	20
	
	
	

	
	时效指标
	
	
	
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	指标4
	定性
	20
	
	
	

	
	社会效益
	
	
	
	
	
	

	
	生态效益
	
	
	
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	指标5
	≥
	20
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意绩效评价结果

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意绩效评价结果


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2024年乡镇公共设施管理费（追加资金）
	2024年乡镇公共设施管理费（追加资金）.pdf
	1 2024年乡镇公共设施管理费（追加资金）.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人



2.2025年村干部考核奖励报酬
基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年村干部考核奖励报酬

	项目名称
	2025年村干部考核奖励报酬
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	3 重要

	热点分类
	000 非“三保”支出
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	187200

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	根据《甘肃省村级干部管理办法》？（甘组通字〔2019〕72号）、省委组织部、省财政厅《关于提高村组干部报酬和村级办公经费保障标准的通知》（甘组通字〔2019〕127号）以及市委办《印发<关于加强和稳定村干部队伍的若干措施>的通知》（市委办字〔2024〕28号）精神，经县政府常务会议研究决定

	政策依据
	根据《甘肃省村级干部管理办法》？（甘组通字〔2019〕72号）、省委组织部、省财政厅《关于提高村组干部报酬和村级办公经费保障标准的通知》（甘组通字〔2019〕127号）以及市委办《印发<关于加强和稳定村干部队伍的若干措施>的通知》（市委办字〔2024〕28号）精神，经县政府常务会议研究决定

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	村干部考核奖励报酬
	2025年村干部考核奖励报酬
	暂定标准
	定额
	187200
	元
	1
	18.72
	18.72
	18.72
	18.72
	2025年村干部考核奖励报酬


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	18.72
	18.72
	18.72

	2025
	0.00
	18.72
	18.72


项目绩效目标
	项目绩效目标
	根据《甘肃省村级干部管理办法》？（甘组通字〔2019〕72号）、省委组织部、省财政厅《关于提高村组干部报酬和村级办公经费保障标准的通知》（甘组通字〔2019〕127号）以及市委办《印发<关于加强和稳定村干部队伍的若干措施>的通知》（市委办字〔2024〕28号）精神，经县政府常务会议研究决定


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	社会成本指标
	提高村干部能力
	定性
	完成
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	13个村
	定性
	完成
	
	
	

	
	质量指标
	考核合格
	定性
	完成
	
	
	

	
	时效指标
	及时
	定性
	完成
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	增加收入
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会效益
	提高效益
	定性
	完成
	
	
	

	
	生态效益
	
	
	
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	群众满意度
	≥
	95
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意绩效评价结果。

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意绩效评价结果同意


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2025年村干部考核奖励报酬
	2025年村干部考核奖励报酬.pdf
	3 2025年村干部考核奖励报酬.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人





3.2025年村级办公经费
基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年村级办公经费

	项目名称
	2025年村级办公经费
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	3 重要

	热点分类
	000 非“三保”支出
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	650000

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	祁丰乡2025年预算村级办公经费65万元主要用于辖区年13个自然村办公费用，每个村办公经费5万元，保障村级组织正常运转。

	政策依据
	祁丰乡2025年预算村级办公经费65万元主要用于辖区年13个自然村办公费用，每个村办公经费5万元，保障村级组织正常运转。

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	村级办公经费
	2025年村级办公经费
	暂定标准
	定额
	650000
	元
	1
	65.00
	65.00
	65.00
	65.00
	2025年村级办公经费


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	65.00
	65.00
	65.00

	2025
	0.00
	65.00
	65.00


项目绩效目标
	项目绩效目标
	祁丰乡2025年预算村级办公经费65万元主要用于辖区年13个自然村办公费用，每个村办公经费5万元，保障村级组织正常运转。


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	社会成本指标
	提升村级组织服务能力
	定性
	完成
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	13个
	定性
	完成
	
	
	

	
	质量指标
	提高服务能力
	定性
	完成
	
	
	

	
	时效指标
	及时
	定性
	完成
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	增加村级组织收入
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会效益
	提升服务群众水平
	定性
	完成
	
	
	

	
	生态效益
	提高生态建设能力
	定性
	完成
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	群众满意度
	≥
	95
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意绩效评价结果。

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意绩效评价结果同意


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2025年村级办公经费
	2025年村级办公经费.pdf
	1 2025年村级办公经费.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人



4.2025年村级公益性设施管护经费

基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年村级公益性设施管护经费

	项目名称
	2025年村级公益性设施管护经费
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	3 重要

	热点分类
	000 非“三保”支出
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	390000

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	肃村领发〔2018〕1号全乡13个村，每村公益性设施管护费30000元，共计390000元

	政策依据
	肃村领发〔2018〕1号全乡13个村，每村公益性设施管护费30000元，共计390000元

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	村级公益性实施管护经费
	2025年村级公益性实施管护费
	暂定标准
	定额
	390000
	元
	1
	39.00
	39.00
	39.00
	39.00
	2025年村级公益性实施管护费


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	39.00
	39.00
	39.00

	2025
	0.00
	39.00
	39.00


项目绩效目标
	项目绩效目标
	完善村级公益性设施，努力形成公共服务标准化、运行管理规范化、保障机制常态化、公共设施使用正常化的农牧村村级公益性设施共管共享长效机制。


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	提高利用率
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会成本指标
	提高收入
	定性
	完成
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	控制在预算范围内
	定性
	完成
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	保障13个村
	定性
	完成
	
	
	

	
	质量指标
	提高环境质量
	定性
	完成
	
	
	

	
	时效指标
	经费发放及时
	定性
	及时性
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	增加收入
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会效益
	
	
	
	
	
	

	
	生态效益
	
	
	
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	群众满意度
	≥
	95
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意绩效评价结果

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2025年村级公益性设施管护经费
	2025年村级公益性设施管护经费.pdf
	1 2025年村级公益性设施管护经费.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人



5.2025年村级管理人员支出

基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年村级管理人员支出

	项目名称
	2025年村级管理人员支出
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	3 重要

	热点分类
	000 非“三保”支出
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	257400

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	肃党组发〔2021〕34号（一）党支部书记和村民委员会主任实行“一肩挑”的村 1.党支部书记工作报酬核定为每人每年4.5万元，每月3750元，其中：基本报酬2625元（70%），绩效考核奖励1125元（30%）。2.副书记（副主任）、村文书工作报酬核定为每人每年3万元，每人每月2500元，其中：基本报酬1750元（70%），绩效考核奖励750元（30%）。（二）党支部书记和村民委员会主任未实行“一肩挑”的村党支部书记、村委会主任、副书记（副主任）或村文书工作报酬均核定为每人每年3万元，每月2500元，其中：基本报酬1750元（70%），绩效考核奖励750元（30%）。

	政策依据
	肃党组发〔2021〕34号（一）党支部书记和村民委员会主任实行“一肩挑”的村 1.党支部书记工作报酬核定为每人每年4.5万元，每月3750元，其中：基本报酬2625元（70%），绩效考核奖励1125元（30%）。2.副书记（副主任）、村文书工作报酬核定为每人每年3万元，每人每月2500元，其中：基本报酬1750元（70%），绩效考核奖励750元（30%）。（二）党支部书记和村民委员会主任未实行“一肩挑”的村党支部书记、村委会主任、副书记（副主任）或村文书工作报酬均核定为每人每年3万元，每月2500元，其中：基本报酬1750元（70%），绩效考核奖励750元（30%）。

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	村级管理人员报酬
	2025年村级管理人员报酬
	暂定标准
	定额
	257400
	元
	1
	25.74
	25.74
	25.74
	25.74
	2025年村级管理人员报酬


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	25.74
	25.74
	25.74

	2025
	0.00
	25.74
	25.74


项目绩效目标
	项目绩效目标
	肃党组发〔2021〕34号（一）党支部书记和村民委员会主任实行“一肩挑”的村 1.党支部书记工作报酬核定为每人每年4.5万元，每月3750元，其中：基本报酬2625元（70%），绩效考核奖励1125元（30%）。2.副书记（副主任）、村文书工作报酬核定为每人每年3万元，每人每月2500元，其中：基本报酬1750元（70%），绩效考核奖励750元（30%）。（二）党支部书记和村民委员会主任未实行“一肩挑”的村党支部书记、村委会主任、副书记（副主任）或村文书工作报酬均核定为每人每年3万元，每月2500元，其中：基本报酬1750元（70%），绩效考核奖励750元（30%）。


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	预算控制
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	13个村
	定性
	完成
	
	
	

	
	质量指标
	标准
	定性
	完成
	
	
	

	
	时效指标
	及时
	定性
	完成
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	增加
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会效益
	提升
	定性
	完成
	
	
	

	
	生态效益
	
	
	
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	群众满意度
	≥
	95
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意绩效评价结果同意

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2025年村级管理人员支出
	2025年村级管理人员支出.pdf
	3 2025年村级管理人员支出.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人




6.2025年公共设施管理费



基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年公共设施管理费

	项目名称
	2025年公共设施管理费
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	3 重要

	热点分类
	000 非“三保”支出
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	550000

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	乡镇公共设施管理费是指：由县本级财政通过一般公共预算安排的用于安全应急、救灾、安全监管、乡镇社区、敬老院、公寓楼、路灯、供暖、供水、环卫、绿化、交管等基础公共设施管理、维护正常使用的资金。

	政策依据
	肃财发〔2023〕248号

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	乡镇公共设施管理费
	2025年乡镇公共设施管理费
	暂定标准
	定额
	550000
	元
	1
	55.00
	55.00
	55.00
	55.00
	2025年乡镇公共设施管理费


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	55.00
	55.00
	55.00

	2025
	0.00
	55.00
	55.00


项目绩效目标
	项目绩效目标
	乡镇公共设施管理费是指：由县本级财政通过一般公共预算安排的用于安全应急、救灾、安全监管、乡镇社区、敬老院、公寓楼、路灯、供暖、供水、环卫、绿化、交管等基础公共设施管理、维护正常使用的资金。


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	预算控制
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会成本指标
	绩效控制
	定性
	完成
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	55万元
	定性
	完成
	
	
	

	
	质量指标
	标准
	定性
	完成
	
	
	

	
	时效指标
	及时
	定性
	完成
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	增加
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会效益
	提升
	定性
	完成
	
	
	

	
	生态效益
	保护
	定性
	完成
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	群众满意度
	≥
	95
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意绩效评价结果同意

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意绩效评价结果


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2025年乡镇公共设施管理费
	2025年乡镇公共设施管理费.pdf
	3 2025年乡镇公共设施管理费.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人



7.2025年后勤保障人员补助

基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年后勤保障人员补助

	项目名称
	2025年后勤保障人员补助
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	3 重要

	热点分类
	003002 保运转
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	1668294.8

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	指标反写项目

	政策依据
	指标反写项目

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	标准
	标准模板
	暂定标准
	定额
	0
	1
	1
	166.83
	166.83
	1.16
	166.83
	2025年后勤保障人员补助


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	166.83
	166.83
	166.83

	2025
	0.00
	166.83
	166.83


项目绩效目标
	项目绩效目标
	保障项目顺利进行


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	预算控制
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	指标1
	定性
	完成
	
	
	

	
	质量指标
	标准
	定性
	完成
	
	
	

	
	时效指标
	及时
	定性
	完成
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	指标2
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会效益
	
	
	
	
	
	

	
	生态效益
	
	
	
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	指标3
	≥
	95
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意绩效评价结果同意

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2025年后勤人员补助
	2025年后勤人员补助.pdf
	1 2025年后勤人员补助.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人




8.2025年交管站经费

基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年交管站经费

	项目名称
	2025年交管站经费
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	3 重要

	热点分类
	000 非“三保”支出
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	100000

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	根据省政府办公厅《关于完善农村道路交通安全管理工作机制的意见》（甘政办发[2014]169号）和省道路交通安全委员会《关于建立完善农村道路交通安全管理工作机制重点工作分工的通知》（甘交委发[2014]8号）要求，省道路交通安全委员会办公室研究制定了《甘肃省农村道路交通安全管理机构建设标准和工作制度》，现转发给你们，请各县区组织交安委工作人员认真学习，并尽快将机构建设标准和工作制度下发各乡镇，按照要求开展工作。

	政策依据
	根据省政府办公厅《关于完善农村道路交通安全管理工作机制的意见》（甘政办发[2014]169号）和省道路交通安全委员会《关于建立完善农村道路交通安全管理工作机制重点工作分工的通知》（甘交委发[2014]8号）要求，省道路交通安全委员会办公室研究制定了《甘肃省农村道路交通安全管理机构建设标准和工作制度》，现转发给你们，请各县区组织交安委工作人员认真学习，并尽快将机构建设标准和工作制度下发各乡镇，按照要求开展工作。

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	交管站经费
	2025年交管站经费
	暂定标准
	定额
	100000
	元
	1
	10.00
	10.00
	10.00
	10.00
	2025年交管站经费


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	10.00
	10.00
	10.00

	2025
	0.00
	10.00
	10.00


项目绩效目标
	项目绩效目标
	根据省政府办公厅《关于完善农村道路交通安全管理工作机制的意见》（甘政办发[2014]169号）和省道路交通安全委员会《关于建立完善农村道路交通安全管理工作机制重点工作分工的通知》（甘交委发[2014]8号）要求，省道路交通安全委员会办公室研究制定了《甘肃省农村道路交通安全管理机构建设标准和工作制度》，现转发给你们，请各县区组织交安委工作人员认真学习，并尽快将机构建设标准和工作制度下发各乡镇，按照要求开展工作。


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	预算控制
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	全部
	定性
	完成
	
	
	

	
	质量指标
	标准
	定性
	完成
	
	
	

	
	时效指标
	及时
	定性
	完成
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	增加
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会效益
	提升
	定性
	完成
	
	
	

	
	生态效益
	提高
	定性
	完成
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	群众满意度
	≥
	95
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意绩效评价结果同意

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意绩效评价结果同意


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2025年交管站经费
	2025年交管站经费.pdf
	1 2025年交管站经费.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人



9.2025年全域无垃圾保洁员工资
基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年全域无垃圾保洁员工资

	项目名称
	2025年全域无垃圾保洁员工资
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	1 一般

	热点分类
	004002 编制外长聘人员支出
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	234000

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	根据肃农发【2020】242号文件精神祁丰乡政府2024年全域无垃圾保洁员工资预算23.4万元用于备注辖区13个村保洁员工资

	政策依据
	根据肃农发【2020】242号文件

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	23.4万元
	2025年全域无垃圾保洁员工资
	暂定标准
	定额
	234000
	元
	1
	23.40
	23.40
	23.40
	23.40
	2025年全域无垃圾保洁员工资


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	23.40
	23.40
	23.40

	2025
	0.00
	23.40
	23.40


项目绩效目标
	项目绩效目标
	根据肃农发【2020】242号文件精神祁丰乡政府2024年全域无垃圾保洁员工资预算23.4万元用于备注辖区13个村保洁员工资


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	经济成本
	定性
	10
	
	
	

	
	社会成本指标
	社会成本
	定性
	10
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	生态环境
	定性
	10
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	数量
	定性
	10
	
	
	

	
	质量指标
	质量
	定性
	10
	
	
	

	
	时效指标
	
	
	
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	经济
	定性
	10
	
	
	

	
	社会效益
	社会
	定性
	10
	
	
	

	
	生态效益
	生态
	定性
	10
	
	
	

	
	可持续影响
	持续影响
	定性
	10
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	满意度
	≥
	10
	100%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意实施

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意绩效评价结果


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2025年全域无垃圾保洁员工资
	2025年全域无垃圾保洁员工资.pdf
	1 2025年全域无垃圾保洁员工资.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人



10.2025年人大代表活动经费
基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年人大代表活动经费

	项目名称
	2025年人大代表活动经费
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	3 重要

	热点分类
	000 非“三保”支出
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	23500

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	《关于进一步加强和改进人大工作的意见》(县委发[2015]46号);乡镇人大代表活动费366人，500元/年/人，共计183000元(白银32人；红湾寺镇52人；明花40人；祁丰47人；康乐48人；马蹄48人；大河48人；皇城51人);“县级人大代表活动经费每人每年不低于1000元，乡镇每人每年不低于500元，并根据地方经济发展水平逐年提高。县、乡人大的各项经费列入县财政预算予以保证”。

	政策依据
	《关于进一步加强和改进人大工作的意见》(县委发[2015]46号);乡镇人大代表活动费366人，500元/年/人，共计183000元(白银32人；红湾寺镇52人；明花40人；祁丰47人；康乐48人；马蹄48人；大河48人；皇城51人);“县级人大代表活动经费每人每年不低于1000元，乡镇每人每年不低于500元，并根据地方经济发展水平逐年提高。县、乡人大的各项经费列入县财政预算予以保证”。

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	人大代表活动经费
	2025年人大代表活动经费
	暂定标准
	定额
	23500
	元
	1
	2.35
	2.35
	2.35
	2.35
	2025年人大代表活动经费


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	2.35
	2.35
	2.35

	2025
	0.00
	2.35
	2.35


项目绩效目标
	项目绩效目标
	《关于进一步加强和改进人大工作的意见》(县委发[2015]46号);乡镇人大代表活动费366人，500元/年/人，共计183000元(白银32人；红湾寺镇52人；明花40人；祁丰47人；康乐48人；马蹄48人；大河48人；皇城51人);“县级人大代表活动经费每人每年不低于1000元，乡镇每人每年不低于500元，并根据地方经济发展水平逐年提高。县、乡人大的各项经费列入县财政预算予以保证”。


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	预算控制
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	2.35万
	定性
	完成
	
	
	

	
	质量指标
	标准
	定性
	完成
	
	
	

	
	时效指标
	及时
	定性
	完成
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	
	
	
	
	
	

	
	社会效益
	提升
	定性
	完成
	
	
	

	
	生态效益
	
	
	
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	群众满意度
	≥
	95
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意绩效评价结果同意

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意绩效评价结果同意


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2025年人大代表活动经费
	2025年人大代表活动经费.pdf
	1 2025年人大代表活动经费.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人



11.2025年人大之家工作经费
基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年“人大之家”工作经费

	项目名称
	2025年“人大之家”工作经费
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	3 重要

	热点分类
	000 非“三保”支出
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	25000

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	2025年祁丰藏族乡人民政府完成人大之家建设、组织代表学习和宣传党的路线、方针、政策和宪法、法律、法规，传达和学习市、县、乡(镇)人大的会议精神。组织人大代表走访选民，接待选民来访，开展专题调研活动，提出意见、建议。体察民情，了解民意，听取群众的意见、建议和批评。每季度组织人大代表进行一次调查、走访座谈、接访活动，收集并向县、乡(镇)人大反映人民群众的意见和要求。组织人大代表每年至少参加一次乡(镇)人大组织的视察、调研、检查活动，了解宪法、法律、法规和市、县、乡(镇)人大决议、决定的贯彻实施情况，及时反馈群众反映的问题。组织乡(镇)人大代表在任期内向本选区选民进行书面述职，交流代表履行职责的经验等。

	政策依据
	2025年祁丰藏族乡人民政府完成人大之家建设、组织代表学习和宣传党的路线、方针、政策和宪法、法律、法规，传达和学习市、县、乡(镇)人大的会议精神。组织人大代表走访选民，接待选民来访，开展专题调研活动，提出意见、建议。体察民情，了解民意，听取群众的意见、建议和批评。每季度组织人大代表进行一次调查、走访座谈、接访活动，收集并向县、乡(镇)人大反映人民群众的意见和要求。组织人大代表每年至少参加一次乡(镇)人大组织的视察、调研、检查活动，了解宪法、法律、法规和市、县、乡(镇)人大决议、决定的贯彻实施情况，及时反馈群众反映的问题。组织乡(镇)人大代表在任期内向本选区选民进行书面述职，交流代表履行职责的经验等。

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	“人大之家”工作经费
	2025年“人大之家”工作经费
	暂定标准
	定额
	25000
	元
	1
	2.50
	2.50
	2.50
	2.50
	2025年“人大之家”工作经费


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	2.50
	2.50
	2.50

	2025
	0.00
	2.50
	2.50


项目绩效目标
	项目绩效目标
	2025年祁丰藏族乡人民政府完成人大之家建设、组织代表学习和宣传党的路线、方针、政策和宪法、法律、法规，传达和学习市、县、乡(镇)人大的会议精神。组织人大代表走访选民，接待选民来访，开展专题调研活动，提出意见、建议。体察民情，了解民意，听取群众的意见、建议和批评。每季度组织人大代表进行一次调查、走访座谈、接访活动，收集并向县、乡(镇)人大反映人民群众的意见和要求。组织人大代表每年至少参加一次乡(镇)人大组织的视察、调研、检查活动，了解宪法、法律、法规和市、县、乡(镇)人大决议、决定的贯彻实施情况，及时反馈群众反映的问题。组织乡(镇)人大代表在任期内向本选区选民进行书面述职，交流代表履行职责的经验等。


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	预算控制
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会成本指标
	预期目标
	定性
	完成
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	全部
	定性
	完成
	
	
	

	
	质量指标
	标准
	定性
	完成
	
	
	

	
	时效指标
	及时
	定性
	完成
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	增加
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会效益
	提升
	定性
	完成
	
	
	

	
	生态效益
	
	
	
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	群众满意度
	≥
	95
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2025年“人大之家”工作经费
	2025年“人大之家”工作经费.pdf
	1 2025年“人大之家”工作经费.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人



12.2025年水利设施维护费
基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年水利设施维护费

	项目名称
	2025年水利设施维护费
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	3 重要

	热点分类
	000 非“三保”支出
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	30000

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	祁丰藏族乡人民政府预算2025年水利设施维护费根据祁丰乡乡政府驻地及13个自然村水利设施维护需求预算，主要用于祁丰乡各类水利设施的维修、维护保证各类水利设施正常运转。

	政策依据
	祁丰藏族乡人民政府预算2025年水利设施维护费根据祁丰乡乡政府驻地及13个自然村水利设施维护需求预算，主要用于祁丰乡各类水利设施的维修、维护保证各类水利设施正常运转。

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	水利设施维护费
	2025年水利设施维护费
	暂定标准
	定额
	30000
	元
	1
	3.00
	3.00
	3.00
	3.00
	2025年水利设施维护费


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	3.00
	3.00
	3.00

	2025
	0.00
	3.00
	3.00


项目绩效目标
	项目绩效目标
	祁丰藏族乡人民政府预算2025年水利设施维护费根据祁丰乡乡政府驻地及13个自然村水利设施维护需求预算，主要用于祁丰乡各类水利设施的维修、维护保证各类水利设施正常运转。


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	提高
	定性
	完成
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	全部
	定性
	完成
	
	
	

	
	质量指标
	标准
	定性
	完成
	
	
	

	
	时效指标
	及时
	定性
	完成
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	增加
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会效益
	提升效率
	定性
	完成
	
	
	

	
	生态效益
	提升保护
	定性
	完成
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	群众满意度
	≥
	95
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意绩效评价结果同意

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意绩效评价结果


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2025年水利设施维护费
	2025年水利设施维护费.pdf
	1 2025年水利设施维护费.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人



13.2025年乡镇武装经费
基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年乡镇武装经费

	项目名称
	2025年乡镇武装经费
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	3 重要

	热点分类
	000 非“三保”支出
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	20000

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	2025年乡镇武装部经费

	政策依据
	2025年乡镇武装部经费

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	乡镇武装部经费
	2025年乡镇武装部经费
	暂定标准
	定额
	20000
	元
	1
	2.00
	2.00
	2.00
	2.00
	2025年乡镇武装部经费


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	2.00
	2.00
	2.00

	2025
	0.00
	2.00
	2.00


项目绩效目标
	项目绩效目标
	2025年乡镇武装部经费


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	控制在预算内
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会成本指标
	提升基层武装部建设
	定性
	完成
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	保护
	定性
	完成
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	1个
	定性
	完成
	
	
	

	
	质量指标
	基层武装部体系建设
	定性
	完成
	
	
	

	
	时效指标
	及时
	定性
	完成
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	
	
	
	
	
	

	
	社会效益
	提高武装部能力建设
	定性
	完成
	
	
	

	
	生态效益
	
	
	
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	群众满意度
	≥
	95
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意绩效评价结果同意

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意绩效评价结果


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2025年乡镇武装经费
	2025年乡镇武装经费.pdf
	1 2025年乡镇武装经费.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人




14.2025年绿化带管护经费护经费
[bookmark: _GoBack]基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年绿化带管护经费

	项目名称
	2025年绿化带管护经费
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	3 重要

	热点分类
	000 非“三保”支出
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	50000

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	2025年祁丰乡绿化带管护资金（嘉祁旅游专线公路东纳藏乡小镇段）项目设施目标：1.完成小集镇旅游专线绿化管道的铺设、土地平整、苗木购买、栽种、浇水、施肥、后期管理；2.完成祁丰乡文殊沟南山绿化600亩的后续管护、施肥、浇水。

	政策依据
	2025年祁丰乡绿化带管护资金（嘉祁旅游专线公路东纳藏乡小镇段）项目设施目标：1.完成小集镇旅游专线绿化管道的铺设、土地平整、苗木购买、栽种、浇水、施肥、后期管理；2.完成祁丰乡文殊沟南山绿化600亩的后续管护、施肥、浇水。

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	绿化带管护资金
	2025年绿化带管护资金
	暂定标准
	定额
	50000
	元
	1
	5.00
	5.00
	5.00
	5.00
	2025年绿化带管护资金


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	5.00
	5.00
	5.00

	2025
	0.00
	5.00
	5.00


项目绩效目标
	项目绩效目标
	2025年祁丰乡绿化带管护资金（嘉祁旅游专线公路东纳藏乡小镇段）项目设施目标：1.完成小集镇旅游专线绿化管道的铺设、土地平整、苗木购买、栽种、浇水、施肥、后期管理；2.完成祁丰乡文殊沟南山绿化600亩的后续管护、施肥、浇水。


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	预算控制
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	绩效控制
	定性
	完成
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	5万元
	定性
	完成
	
	
	

	
	质量指标
	标准
	定性
	完成
	
	
	

	
	时效指标
	及时
	定性
	完成
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	增加
	定性
	完成
	
	
	

	
	社会效益
	提升
	定性
	完成
	
	
	

	
	生态效益
	保护
	定性
	完成
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	群众满意度
	≥
	95
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意绩效评价结果同意

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意绩效评价结果


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2025年绿化带管护资金
	2025年绿化带管护资金.pdf
	1 2025年绿化带管护资金.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人



15.2025年政协委员工作站及“政协委员之家”
基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年政协委员工作站及“政协委员之家”工作经费

	项目名称
	2025年政协委员工作站及“政协委员之家”工作经费
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	3 重要

	热点分类
	000 非“三保”支出
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	25000

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	政协委员工作站及“政协委员之家”工作经费《关于印发进一步加强政协工作推进人民政协协商民主建设实施意见的通知》(县委发〔2018〕15号)”乡镇政协委员之家,工作经费1万元，8个乡镇8万元；“县财政要大力支持乡镇政协工作联络组开展活动，为每个“乡镇政协委员之家”解决开办经费2万元，工作经费年均预算不低于1万元，政协委员活动经费按每人不低于1000元由财政拨付，并根据政协工作需要和财力增长情况逐年有所增加。”《关于推进政协协商向基层延伸的实施方案的通知》(县委发[2021]3号)“乡镇政协委员工作站”工作经费1.5万元，8个乡镇12万元。“县财政将政协协商向基层延伸工作经费纳入年度财政预算，每年给各乡镇委员工作站解决经费1.5万元，为基层协商民主工作提供保障。

	政策依据
	政协委员工作站及“政协委员之家”工作经费《关于印发进一步加强政协工作推进人民政协协商民主建设实施意见的通知》(县委发〔2018〕15号)”乡镇政协委员之家,工作经费1万元，8个乡镇8万元；“县财政要大力支持乡镇政协工作联络组开展活动，为每个“乡镇政协委员之家”解决开办经费2万元，工作经费年均预算不低于1万元，政协委员活动经费按每人不低于1000元由财政拨付，并根据政协工作需要和财力增长情况逐年有所增加。”《关于推进政协协商向基层延伸的实施方案的通知》(县委发[2021]3号)“乡镇政协委员工作站”工作经费1.5万元，8个乡镇12万元。“县财政将政协协商向基层延伸工作经费纳入年度财政预算，每年给各乡镇委员工作站解决经费1.5万元，为基层协商民主工作提供保障。

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	2025年政协委员工作站经费
	2025年政协委员工作站及“政协委员之家”工作经费
	暂定标准
	定额
	25000
	元
	1
	2.50
	2.50
	2.50
	2.50
	2025年政协委员工作站及“政协委员之家”工作经费


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	2.50
	2.50
	2.50

	2025
	0.00
	2.50
	2.50


项目绩效目标
	项目绩效目标
	政协委员工作站及“政协委员之家”工作经费《关于印发进一步加强政协工作推进人民政协协商民主建设实施意见的通知》(县委发〔2018〕15号)”乡镇政协委员之家,工作经费1万元，8个乡镇8万元；“县财政要大力支持乡镇政协工作联络组开展活动，为每个“乡镇政协委员之家”解决开办经费2万元，工作经费年均预算不低于1万元，政协委员活动经费按每人不低于1000元由财政拨付，并根据政协工作需要和财力增长情况逐年有所增加。”《关于推进政协协商向基层延伸的实施方案的通知》(县委发[2021]3号)“乡镇政协委员工作站”工作经费1.5万元，8个乡镇12万元。“县财政将政协协商向基层延伸工作经费纳入年度财政预算，每年给各乡镇委员工作站解决经费1.5万元，为基层协商民主工作提供保障。


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	社会成本指标
	提升政协委员工作站
	定性
	控制在预算范围内
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	建设政协委员工作站
	定性
	1个
	
	
	

	
	质量指标
	高质量政协工作
	定性
	长期
	
	
	

	
	时效指标
	
	
	
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	
	
	
	
	
	

	
	社会效益
	提升政协工作效率
	定性
	长期
	
	
	

	
	生态效益
	
	
	
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	提升群众满意度
	≥
	95
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意绩效评价结果

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意绩效评价结果同意


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2025年政协委员工作站及“政协委员之家”工作经费
	2025年政协委员工作站及“政协委员之家”工作经费.pdf
	1 2025年政协委员工作站及“政协委员之家”工作经费.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人



16.2025年自收自支人员及公用经费

基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年自收自支人员及公用经费

	项目名称
	2025年自收自支人员及公用经费
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	1 一般

	热点分类
	004002 编制外长聘人员支出
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	543924.73

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	祁丰乡政府2025年自收自支人员经费预算3人543924.73元，主要用于发放自收自支人员工资、乡镇岗位津贴、采暖费补助、各项社保缴纳

	政策依据
	祁丰乡政府2025年自收自支人员经费预算3人543924.73元，主要用于发放自收自支人员工资、乡镇岗位津贴、采暖费补助、各项社保缴纳

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	自收自支人员及公用经费
	2025年自收自支人员及公用经费
	暂定标准
	定额
	543924.73
	元
	1
	54.39
	54.39
	54.39
	54.39
	2025年自收自支人员及公用经费


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	54.39
	54.39
	54.39

	2025
	0.00
	54.39
	54.39


项目绩效目标
	项目绩效目标
	祁丰乡政府2025年自收自支人员经费预算3人543924.73元，主要用于发放自收自支人员工资、乡镇岗位津贴、采暖费补助、各项社保缴纳


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	指标1
	定性
	20
	
	
	

	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	指标2
	定性
	20
	
	
	

	
	质量指标
	指标3
	定性
	20
	
	
	

	
	时效指标
	
	
	
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	指标4
	定性
	20
	
	
	

	
	社会效益
	
	
	
	
	
	

	
	生态效益
	
	
	
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	指标5
	≥
	20
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意绩效评价结果

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意绩效评价结果


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2025年自收自支人员工资及社保
	2025年自收自支人员工资及社保.pdf
	1 2025年自收自支人员工资及社保.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人



17.2025年祁连山国家自然保护区生态管护员生活报酬
基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年祁连山国家自然保护区生态管护员生活报酬

	项目名称
	2025年祁连山国家自然保护区生态管护员生活报酬
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	1 一般

	热点分类
	004002 编制外长聘人员支出
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	3711600

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	根据肃政办发〔2024〕9 号关于印发祁连山国家级自然保护区（肃南段）生态管护员资金管理办法的通知祁丰乡政府安置生态管护员104名预算资金371.16万元，主要用于生态管护员资金包括生态管护员工资及社保补贴、生态管护站工作经费和生态管护奖励资金。

	政策依据
	根据肃政办发〔2024〕9 号关于印发祁连山国家级自然保护区（肃南段）生态管护员资金管理办法的通知祁丰乡政府安置生态管护员104名预算资金371.16万元，主要用于生态管护员资金包括生态管护员工资及社保补贴、生态管护站工作经费和生态管护奖励资金。

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	371.16万元
	2025年祁连山国家自然保护区生态管护员生活报酬
	暂定标准
	定额
	3711600
	元
	1
	371.16
	371.16
	371.16
	371.16
	2025年祁连山国家自然保护区生态管护员生活报酬


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	371.16
	371.16
	371.16

	2025
	0.00
	371.16
	371.16


项目绩效目标
	项目绩效目标
	根据肃政办发〔2024〕9 号关于印发祁连山国家级自然保护区（肃南段）生态管护员资金管理办法的通知祁丰乡政府安置生态管护员104名预算资金371.16万元，主要用于生态管护员资金包括生态管护员工资及社保补贴、生态管护站工作经费和生态管护奖励资金。


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	经济成本
	定性
	10
	
	
	

	
	社会成本指标
	社会成本
	定性
	5
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	生态环境成本
	定性
	10
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	数量
	定性
	10
	
	
	

	
	质量指标
	质量
	定性
	10
	
	
	

	
	时效指标
	时效
	定性
	5
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	经济
	定性
	10
	
	
	

	
	社会效益
	社会
	定性
	10
	
	
	

	
	生态效益
	效益
	定性
	10
	
	
	

	
	可持续影响
	影响
	定性
	10
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	满意度
	≥
	10
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意绩效评价结果

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意绩效评价结果


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2025年祁连山国家自然保护区生态管护员生活报酬
	2025年祁连山国家自然保护区生态管护员生活报酬.pdf
	3 2025年祁连山国家自然保护区生态管护员生活报酬.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人



18.2025年祁连山生态管护员工作经费
基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年祁连山生态管护员工作经费

	项目名称
	2025年祁连山生态管护员工作经费
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	3 重要

	热点分类
	003002 保运转
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	135200

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	保障生态管护工作

	政策依据
	肃政办发【2024】9号

	基本情况
	提升瓷窑口管护站、黄草坝管护站、青稞地管护站、祁林管护站、甘坝口管护站、红山管护站、二只哈拉六个管护站管护水平。

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	祁连山生态管护员工作经费
	2025年祁连山生态管护员工作经费
	暂定标准
	定额
	135200
	元
	1
	13.52
	13.52
	13.52
	13.52
	2025年祁连山生态管护员工作经费


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	13.52
	13.52
	13.52

	2025
	0.00
	13.52
	13.52


项目绩效目标
	项目绩效目标
	积极引入社会资本，扩大重惠农项目的受益面，为促进祁丰藏族乡经济发展，保护生态环境，节能减排，提升村容村貌起到积极的推动作用。


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	提高地方经济发展
	定性
	95
	
	
	

	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	提高生态环境质量
	定性
	95
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	发放管护站经费
	定性
	95
	
	
	

	
	质量指标
	经费发放到位率
	定性
	100
	
	
	

	
	时效指标
	经费发放及时性
	定性
	100
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	控制预算范围内
	定性
	95
	
	
	

	
	社会效益
	提升6个管护站管理水平
	定性
	95
	
	
	

	
	生态效益
	
	
	
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	群众满意度
	≥
	95
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意绩效评价结果

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意绩效评价结果同意


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2025年祁连山生态管护员工作经费
	2025年祁连山生态管护员工作经费.pdf
	1 2025年祁连山生态管护员工作经费.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人



19.2025年村干部报酬
基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年村干部报酬

	项目名称
	2025年村干部报酬
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	3 重要

	热点分类
	000 非“三保”支出
	联系人
	强万东

	联系电话
	0936-6164852
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	1314000

	其中：非财政性资金（元）
	0
	项目概述
	村干部报酬来源为县级1314000元，上年结余资金为0。全部资金计划用于支付2025年村干部报酬，确保村级各类工作正常进行，落实村干部工资，建立健全各类公共设施，年终可支付完毕。

	政策依据
	村干部报酬来源为县级1314000元，上年结余资金为0。全部资金计划用于支付2025年村干部报酬，确保村级各类工作正常进行，落实村干部工资，建立健全各类公共设施，年终可支付完毕。

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	村干部报酬
	2025年村干部报酬
	暂定标准
	定额
	1314000
	元
	1
	131.40
	131.40
	131.40
	131.40
	2025年村干部报酬


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	131.40
	131.40
	131.40

	2025
	0.00
	131.40
	131.40


项目绩效目标
	项目绩效目标
	村干部报酬来源为县级1314000元，上年结余资金为0。全部资金计划用于支付2025年村干部报酬，确保村级各类工作正常进行，落实村干部工资，建立健全各类公共设施，年终可支付完毕。


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	定额标准内
	定性
	定额标准内
	
	
	

	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	拨付对象数
	定性
	13个村
	
	
	

	
	质量指标
	促进祁丰乡和谐发展
	定性
	促进
	
	
	

	
	时效指标
	资金拨付及时性
	定性
	及时
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	提高财政资金使用效率
	定性
	提高
	
	
	

	
	社会效益
	村干部业务工作能力提升
	定性
	提升
	
	
	

	
	生态效益
	促进祁丰就业
	定性
	促进
	
	
	

	
	可持续影响
	促进祁丰乡可持续发展
	定性
	促进
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	群众满意度
	≥
	95
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意实施

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意实施


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	关于开展2024年度财政支出绩效运行监控工作的通知
	关于开展2024年度财政支出绩效运行监控工作的通知.pdf
	1 关于开展2024年度财政支出绩效运行监控工作的通知.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人



20.2025年基层应急管理体系能力建设资金
基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2025年基层应急管理体系能力建设资金

	项目名称
	2025年基层应急管理体系能力建设资金
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	3 重要

	热点分类
	000 非“三保”支出
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	30000

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	2025年基层应急管理体系能力建设资金

	政策依据
	2025年基层应急管理体系能力建设资金

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	基层应急管理体系能力建设
	2025年基层应急管理体系能力建设资金
	暂定标准
	定额
	30000
	元
	1
	3.00
	3.00
	3.00
	3.00
	2025年基层应急管理体系能力建设资金


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	3.00
	3.00
	3.00

	2025
	0.00
	3.00
	3.00


项目绩效目标
	项目绩效目标
	2025年基层应急管理体系能力建设资金


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	社会成本指标
	控制在预算内
	定性
	完成
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	应急数量
	定性
	完成
	
	
	

	
	质量指标
	应急能力建设
	定性
	完成
	
	
	

	
	时效指标
	本年
	定性
	完成
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	
	
	
	
	
	

	
	社会效益
	提升应急能力效率
	定性
	完成
	
	
	

	
	生态效益
	
	
	
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	群众满意度
	≥
	95
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意绩效评价结果

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意绩效评价结果


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	2025年基层应急管理体系能力建设资金
	2025年基层应急管理体系能力建设资金.pdf
	1 2025年基层应急管理体系能力建设资金.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人


21.关于申请解决非遗传承人补助等经费的请示
21. 基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	关于申请解决非遗传承人补助等经费的请示

	项目名称
	关于申请解决非遗传承人补助等经费的请示
	分配方式
	

	起始年份
	
	项目期限
	2 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	

	热点分类
	
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	0

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	指标反写项目

	政策依据
	肃文旅〔2024〕28号肃南县文体广电和旅游局肃南县财政局关于下达县庆69周年乡镇文艺精品节目汇演及第二届原生态民歌擂台赛奖金的通知

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2024
	标准模板
	标准
	暂定标准
	暂定标准
	定额
	0
	1
	1
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00
	关于申请解决非遗传承人补助等经费的请示


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	0.00
	0.30
	0.30

	2024
	0.00
	0.30
	0.30

	2025
	0.00
	0.00
	0.00


项目绩效目标
	项目绩效目标
	


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	
	
	
	
	
	

	
	质量指标
	
	
	
	
	
	

	
	时效指标
	
	
	
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	
	
	
	
	
	

	
	社会效益
	
	
	
	
	
	

	
	生态效益
	
	
	
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	
	
	
	
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	
	
	
	

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	
	
	
	

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	
	
	
	

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	
	
	
	

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	
	
	
	

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	
	
	
	

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	
	
	
	

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	
	
	
	

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	
	
	
	

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	
	
	
	

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	
	
	
	

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	
	
	
	

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	
	
	
	

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	
	
	
	

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	
	
	
	

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	
	
	
	

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	
	
	
	

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	
	
	
	

	单位综合评定等级
	
	
	
	
	
	

	单位总体意见
	

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	
	
	
	

	部门总体意见
	


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人




22.2024年度“三区计划”文化工作者专项经费
基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2024年度“三区计划”文化工作者专项经费

	项目名称
	2024年度“三区计划”文化工作者专项经费
	分配方式
	

	起始年份
	
	项目期限
	2 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	

	热点分类
	
	联系人
	

	联系电话
	
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	85755.37

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	指标反写项目

	政策依据
	

	基本情况
	

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2024
	标准模板
	标准
	暂定标准
	暂定标准
	定额
	0
	1
	1
	8.58
	8.58
	8.58
	8.58
	2024年度“三区计划”文化工作者专项经费


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	8.58
	10.58
	8.58

	2024
	0.00
	2.00
	0.00

	2025
	0.00
	8.58
	8.58


项目绩效目标
	项目绩效目标
	


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	
	
	
	
	
	

	
	质量指标
	
	
	
	
	
	

	
	时效指标
	
	
	
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	
	
	
	
	
	

	
	社会效益
	
	
	
	
	
	

	
	生态效益
	
	
	
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	
	
	
	
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	
	
	
	

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	
	
	
	

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	
	
	
	

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	
	
	
	

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	
	
	
	

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	
	
	
	

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	
	
	
	

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	
	
	
	

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	
	
	
	

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	
	
	
	

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	
	
	
	

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	
	
	
	

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	
	
	
	

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	
	
	
	

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	
	
	
	

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	
	
	
	

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	
	
	
	

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	
	
	
	

	单位综合评定等级
	
	
	
	
	
	

	单位总体意见
	

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	
	
	
	

	部门总体意见
	


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人



23.2024年基本工资调增（补发）
基本信息
	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	2024年基本工资调增（补发）

	项目名称
	2024年基本工资调增（补发）
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	0004 行财股
	资金主管处室
	0004 行财股

	资金主管部门
	129 肃南裕固族自治县祁丰藏族乡人民政府
	重要程度
	1 一般

	热点分类
	000 非“三保”支出
	联系人
	强万东

	联系电话
	0936-6164852
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	否
	是否设置使用范围
	否

	是否二次分配
	否
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	163498

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	2024年基本工资调增（补发）

	政策依据
	2024年基本工资调增（补发）

	基本情况
	2024年基本工资调增（补发）

	项目立项必要性
	

	保障项目实施的制度措施
	

	项目实施计划
	

	组织实施单位
	

	监督管理单位
	

	项目实施单位
	

	需要说明的其他情况
	


项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明

	2025
	标准模板
	2024年基本工资调增
	2024年基本工资调增（补发）
	暂定标准
	定额
	163498
	元
	1
	16.35
	16.35
	16.35
	16.35
	2024年基本工资调增（补发）


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	16.35
	16.35
	16.35

	2025
	0.00
	16.35
	16.35


项目绩效目标
	项目绩效目标
	2024年基本工资调增（补发）


项目绩效指标
	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	经济成本指标
	定性
	经济成本指标
	
	
	

	
	社会成本指标
	社会成本指标
	定性
	社会成本指标
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	数量指标
	定性
	数量指标
	
	
	

	
	质量指标
	质量指标
	定性
	质量指标
	
	
	

	
	时效指标
	时效指标
	定性
	时效指标
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	经济效益
	定性
	经济效益
	
	
	

	
	社会效益
	
	
	
	
	
	

	
	生态效益
	
	
	
	
	
	

	
	可持续影响
	
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意度
	≥
	95
	%
	
	


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分
	部门意见
	部门得分

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	优
	5
	优
	5

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	优
	4
	优
	4

	投入经济性
	
	
	
	
	
	

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	优
	8
	优
	8

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	优
	8
	优
	8

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	优
	2
	优
	2

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	优
	10
	优
	10

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	优
	2
	优
	2

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	优
	3
	优
	3

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	优
	9
	优
	9

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	优
	8
	优
	8

	实施方案可行性
	
	
	
	
	
	

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	优
	5
	优
	5

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	优
	6
	优
	6

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	优
	5
	优
	5

	预算编制准确性
	
	
	
	
	
	

	筹资合规性
	
	
	
	
	
	

	绩效目标合理性
	
	
	
	
	
	

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	优
	4
	优
	4

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	优
	2
	优
	2

	立项必要性
	
	
	
	
	
	

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	优
	5
	优
	5

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	优
	5
	优
	5

	单位综合评定等级
	
	
	优
	99
	
	

	单位总体意见
	同意

	部门综合评定等级
	
	
	
	
	优
	99
	
	

	部门总体意见
	同意


项目附件
	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人

	附件上传
	附件上传.pdf
	1 附件上传.pdf
	
	
	祁丰乡政府经办人
















