
部门（单位）整体绩效目标申报表

（2025 年度）

单位部门名称 肃南裕固族自治县明花乡人民政府

联系人 于睿 联系电话 17752209531

年度绩效目标

"1.始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为统揽，深入贯彻落实习近平总书记

对甘肃重要讲话和指示精神，统筹推进疫情防控和经济社会发展，扎扎实实补短板，千

方百计破难题，各项工作取得新成绩，圆满完成了各项目标任务，较好推动了全乡经济

社会平稳健康发展。 2.立足乡域资源优势，大力发展以特色种植、生态沙产业、特种牲

畜养殖、特色文化为重点的富民产业，全乡产业结构不断优化，农牧民增收渠道不断拓

宽。 3.始终把保护生态环境、改善人居环境抓在手上，大力推进农村厕所、垃圾、风貌

三大革命，常态化抓好农牧村人居环境整治工作，进一步提升了农牧民群众的幸福感和

满意度，乡域生态环境和人居环境得到明显改善，根本上改变了农牧民群众的人居环

境。

预算情况（万元）

按支出类型

分
预算金额（万元） 按来源类型分

预算金额

（万元）

基本支出

人员经费 826.63
上级财政补助 0.00

公用经费 161.98

合计 988.62 本级财政安排 1443.41

项目支出

本级 454.79 其他资金 0.00

对下转移支付 0.00 收入预算合计 1443.41

合计 454.79 支出预算合计 1443.41

一级指标 权重 二级指标 三级指标 指标目标值 指标值内容 备注

基本运行指标 10

预算收支管

理

预算执行率 ≤100% 100

预算调整率 ≤20% 20

“三公”经费控

制率
≤100% 100

结转结余变动

率
≤0% 0

财会管理

资金使用合规

性
合规 合规

会计和内控制

度执行有效性
有效 有效

采购管理

政府采购规范

性
规范 规划

政府采购节约

率
≥100% 100

资产管理

资产管理规范

性
规范 规范

固定资产利用

率
≥100% 100

人员管理
在职人员控制

率
≤100% 100



绩效管理
预算绩效管理

工作成效
较上年提升 较上年提升

重点履职指标 30

数量指标

城乡特困人员

救助供养覆盖

率（民政）

=28 人 28

粮食产能增长

成效
逐年增长 逐年增长

质量指标

特困人员供养

（民政）
=28.57％ 28.57

耕地力补贴应

补尽补率（农

业）

≥98% 98

时效指标

医疗救助及时

结算率（民政）
≥100% 100

农机购置补贴

发放及时率（农

业）

≥100% 100

成本指标

城乡特困供养

人员月保障标

准（民政）

=1228 元 1228

绿色高产高效

创建物化成本

（农业）

比上年有所下降 比上年有所下降

部门综合指标 30

经济效益

福利彩票销售

增长情况（民

政）

增长 增长

农民增产增收

（农业）
比上年有所提高 比上年有所提高

社会效益

政策知晓率（民

政）
≥100% 100

农作物耕种机

械化率（农业）
≥100% 100

生态效益

节能减排率（民

政）
≥100% 100

绿化覆盖率 高 高

服务对象满

意度
受众满意度 ≥100% 100

可持续发展能力

指标
20

组织建设
党建工作开展

情况
良好 良好

宣传培训
培训计划完成

率
≥100% 100

制度建设 制度完善情况 完善 完善

改革创新
试点工作开展

情况
良好 良好
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